OFERTA PRACY

Nazwa stanowiska:

pracownik naukowy

Dziedzina:

Inzynieria chemiczna i/lub pokrewne

Spos6b wynagradzania (wynagrodzenie w
ramach umowy o prace/stypendium):

umowa o prace (niepetny etat)

Liczba ofert pracy:

Kwota wynagrodzenia/stypendium

(X0 000 PLN petne koszty wynagrodzenia,
tj. orientacyjna kwota wynagrodzenia netto
to X 000 PLN"):

1 500 PLN petne koszty wynagrodzenia, tj. orientacyjna kwota
wynagrodzenia netto to 900 PLN

Data rozpoczecia pracy:

01.11.2018 .

Okres zatrudnienia:

01.11.2018r.-31.03.2021 r.

Instytucja (zaktad / instytut / wydziat /
uczelnia / instytucja, miasto):

Zaktad Kottéw i Wytwornic Pary / Instytut Maszyn i Urzadzen
Energetycznych / Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki /
Politechnika Slaska, Gliwice

Kierownik/kierowniczka projektu:

dr hab. inZ. Sylwester Kalisz

Tytut projektu:

Optymalizacja procesu spalania i waloryzacja ubocznych produktow
spalania dla wypetnienia zatozen gospodarki o obiegu zamknietym
(UPS-Plus)

Projekt jest realizowany w ramach programu TEAM-TECH Core Facility
Fundacji na rzecz Nauki Polskiej

Opis projektu:

Celem projektu jest realizacja idei gospodarki obiegu zamknietego
(ang. circular economy) poprzez optymalizacje procesu spalania w
kierunku uzyskania ubocznych produktéw spalania (UPS) mozliwych
do waloryzacji i dalszego wykorzystania w przemysle.

Optymalizacja procesu spalania paliw niskiej jakosci (np. biomasy lub
paliw odpadowych) oparta bedzie gtéwnie na modyfikacji sktadu
elementarnego paliw poprzez réznego rodzaju dodatki wzbogacajace
(powodujace zmniejszenie intensywnos$ci zjawiska zanieczyszczania
powierzchni ogrzewalnych kotta oraz korozji
wysokotemperaturowej), a takze na ograniczeniu emisji szkodliwych
zwigzkéw (m.in. NOx, Hg, HC], HF, NH3).

Celem optymalizacji procesu jest uzyskanie UPS o okreslonych
parametrach, ktére nastepnie, poddane termicznej ichemicznej
funkcjonalizacji, przeksztalcone zostang w materialy uzyteczne
z gospodarczego punktu widzenia, np. materiaty izolacyjne, sorpcyjne,
geopolimery.

Prace w ramach projektu realizowane bedg przy wykorzystaniu
innowacyjnego, wielofunkcyjnego stanowiska kotta w skali pét-
technicznej - Core Combustion Facility .

Zadania badawcze:

1. Nadzér nad realizacja oraz czeSciowa realizacja prac
badawczych w ramach Zadania 2.1 - Termiczna i chemiczna
funkcjonalizacja ubocznych produktow spalania
(modyfikacja fizycznej ichemicznej struktury ubocznych
produktéw spalania w celu uzyskania materiatéw o statych
i powtarzalnych wiasnosciach, umozliwiajacych ich dalsze
wykorzystanie gospodarcze).

Oczekiwania wobec kandydatow:

1. Stopien doktora nauk technicznych w zakresie dyscypliny
Inzynieria chemiczna i/lub pokrewne;j.

2. Min. roczny staz naukowy w co najmniej jednej jednostce
badawczej, przemystowej lub akademickiej, z zakresu
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inzynierii chemicznej i/lub inzynierii materiatowe;.

3. Udokumentowane do$wiadczenie w modelowaniu i analizie
teoretycznej proceséw inzynierii i technologii chemicznej
wraz z umiejetnos$cig obstugi specjalistycznych programéw z
zakresu techniki sztucznych sieci neuronowych.

4. Udokumentowane dos$wiadczenie w kierowaniu pracami
zespotu badawczego w ramach projektéw wybieranych na
drodze min. ogélnokrajowego konkursu oraz prac naukowo-
badawczych, realizowanych we wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, zwigzanych z technologiami
recyklingu i oczyszczania polimerow.

5. Autorstwo lub wspétautorstwo min. 5 artykuléw
znajdujacych sie na liScie A MNiSW.

6. Autorstwo lub wspétautorstwo przynajmniej w jednym
patencie, zgloszeniu patentowym i/lub zgloszeniu know-
how.

7. Wiedza w zakresie metod badawczych analityki chemicznej,
kinetyki i mechanizméw reakcji heterogenicznych z udziatem
ciata statego, proceséw sorpcyjnych oraz w zakresie
recyklingu termoplastycznych materiatéw polimerowych.

8. Ogodlna wiedza z zakresu circular economy, LCA, technologii
procesow materialowych (w tym nanotechnologii) oraz
wytwarzania/modyfikacji i funkcjonalizacji materiatéw
kompozytowych i polimerowych.

9. Biegta znajomos¢ jezyka angielskiego.

1. CV zawierajace istotne informacje dotyczace doswiadczenia
zawodowego oraz zdobytej wiedzy (max. 2 strony).

2. Potwierdzenie posiadanego do$wiadczenia zawodowego
zgodnie z Oczekiwaniami wobec kandydatéw pkt 2.

Lista wymaganych dokumentéw: 3. Potwierdzenie posiadania umiejetnosci zgodnie z

Oczekiwaniami wobec kandydatéw pkt 3-4.

4. Potwierdzenie autorstwa i/lub wspoétautorstwa zgodnie
z Oczekiwaniami wobec kandydatéw pkt 5-6.

Mozliwo$¢ realizacji zadan badawczych w dynamicznym
Oferujemy: $rodowisku badawczym, przy bliskiej wspoéipracy z
przemystem oraz zagranicznymi o$rodkami badawczymi.

Dodatkowe informacje o rekrutacji (np. www.ccf.polsl.pl
adres strony www):

Link do strony Euraxess (dotyczy ogtoszen
na stanowiska doktorantéw i mtodych
doktoréw):

Nie dotyczy

Adres przesylania zgtoszen (e-mail); agnieszka.sadowska@polsl.pl (tytut e-mail : CCF - PN aplikacja)

Termin nadsytania zgloszen: 06.09.2018

Prosimy o zamieszczenie nastepujacej klauzuli:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji do projektu przez Politechnike Slaska,
ktoéra jest administratorem moich danych osobowych.

Posiadam wiedze, Ze podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, w jakim zostaty zebrane.
Przystuguje mi prawo do cofniecia lub ograniczenia zakresu dziatania zgody na przetwarzanie danych.

miejscowo$c i data, podpis”
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